
   

   

   

   

   

   
 
La Fédé est une association d’éducation populaire dont l’action en faveur du développement local rayonne sur 
l’ensemble du territoire du Pays de Redon. Avec son équipe de professionnels, elle est impliquée dans le champ de 
l’animation enfance/jeunesse/famille/adulte, du sport et des activités de plein air, de l’action culturelle, de l’insertion 
professionnelle, des séjours adaptés pour personnes en situation de handicap mental. 
 
 

 
Aujourd’hui, elle est à la recherche d’un(e) : 

CHARGE(E) DE DEVELOPPEMENT DES POLITIQUES JEUNES ADULTES (16/30 ANS) 

à compter du 1er septembre 2018 
 

 

MISSIONS 

Votre fonction consistera à : 

- Réaliser un diagnostic des politiques jeunes adultes sur le territoire, afin de redéfinir le 
projet jeunes adultes de notre association, à travers les axes prioritaires suivants : 

- formation et accompagnement, 
- pratiques culturelles, 
- mobilité internationale. 

- Développer les partenariats avec les structures locales. 
- Organiser et diriger 2 sessions BAFA/an. 
- Organiser les séjours d’été enfance et jeunesse. 
 

PROFIL 

- De niveau DEJEPS, complété par une expérience. 
- Compétences rédactionnelles. 
- Bon niveau d’anglais. 
 

QUALITES 
REQUISES 

 
- Bon relationnel. 
- Autonome. 
- Sens de l'organisation, rigueur et méthode sont des qualités indispensables. 
- Curieux(se) et réactif(ve), vous avez le goût du travail en équipe. 
- Votre connaissance du milieu associatif est un réel atout pour ce poste. 
 

CONDITIONS 
GÉNÉRALES 

- Contrat CDI. 
- Salaire : 1 473 € brut, indice 300 de la convention collective de l’animation. 
- Durée hebdomadaire : 28h. 
 

AUTRES 

- Lieu de travail : REDON. 
- Secteur d'activité : Animation. 
- Etablissement de 43 salariés. 
 

 

 

 Délai de dépôt des candidatures : 30 juin 2018 (entretien lundi 2 juillet) 
 Candidatures à adresser à l’attention de : Madame Solenne CHEVRIER, Co-directrice 
 Sur l’adresse mail suivante : solenne.chevrier@lafede.fr 

mailto:solenne.chevrier@lafede.fr

