
 
 

 

 

Un poste en direction d'accueil de loisirs en langue bretonne 

 

Voici une nouvelle offre d'emploi à faire paraître dans le cadre de l'ouverture d'un accueil de 

loisirs en langue bretonne sur Carhaix: 

 
Siret :40863766800042 
  
Offre d’emploi : 
  
L'association Culture Loisirs Animation Jeunesse recrute dans le cadre d’un contrat à durée 
indéterminée. 
  
un(e) directeur(rice) pour l’ouverture d’un accueil de loisirs 3-12 ans en langue bretonne à 
Carhaix- Plouguer (30 places)- février 2024 
  
Lieu : Accueil de loisirs en breton à Persivien-29270 Carhaix-Plouguer 
  
Convention collective ECLAT : groupe C 
  
Rémunération brute mensuelle : Le coeff prévu est de 285+10 ce qui donne une rémunération de 
2050 € brut. 
  
CDD temps plein : Contrat de travail basé sur 35 heures/semaine annualisées, le ou la salarié(e) aura 
des horaires modulés 
  
Diplômes requis : Bpjeps Loisirs tout public, DUT Carrières sociales (minimum) 
  
Missions  : Assurer le fonctionnement de l’accueil de loisirs et favoriser l’usage de la langue 
bretonne auprès des enfants, de leurs parents et auprès des membres de l’équipe à travers les 
différents projets d’animations. 
  
 - Assurer la gestion administrative de la structure et des séjours (financière, administrative et 
pédagogique)  
- Participer à la gestion, l'encadrement, de l'équipe d'animation 
 - Accueil des enfants et de leurs familles, (communication, transmissions), accompagnement des 
temps de vie quotidienne 
 - Être garant de la sécurité (morale, physique, affective) des enfants 
 - Construire et proposer des animations et des projets en lien avec les demandes/capacités/besoins 
des enfants et le projet pédagogique (préparation, mise en œuvre)  
-  Être présent.e sur le terrain. 
- Gérer le personnel et des plannings 
 - Organiser et animer des réunions d'équipe 
 - Accueillir et encadrer des stagiaires (BAFA, CAP petite enfance) 



 
 - Entretenir les partenariats  
  
Compétences : 
- Maitriser la communication en langue bretonne. 
- Maitriser la gestion de projet. 
- Avoir le sens de l'organisation et une capacité d'anticipation 
 - Connaître la sphère du jeune enfant et le domaine de l'animation  
- Connaître la règlementation concernant les accueils de loisirs 
 - Avoir la capacité à encadrer des équipes 
 - Avoir le sens de la diplomatie et de la communication  
  

CV et lettre de motivation à envoyer avant le 02/01/2024 à : directionclaj@gmail.com 
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